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ANEXO A 
MAPA DA AREA DO CONTRATO 






Case 1 :06-cv-00570-ESH Document 24-7 Filed 1 0/1 8/2006 Page 2 of 1 







Croquis de Localiza^ao 



Projecto Luremo 

"Prospec^ao" 





Eseala - 1 : 1.500.b00 

8 8 16 Kilometers/ 





.: U.TM. 

Bipsoid/ClARia T880 

Dcrtum: CAMACUPA 

Saborado pon D.l.G. - Sidiomi 

Data: 15/02/2001 
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ANEXO B 
PROGRAMA DE TRABALHO 
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ANEXOC 

PRINCIPIOS GERAIS SOBRE A POLITICA DE 
RECUSROS HUMANOS 



x' 
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PRINClPIOS GERAIS SOBRE A POLITICA 
DE RECURSOS HUMANOS 

A Assodagio adoptara OS princlpios gerals sobre a polltioa de Recursos Humanos que 
sao definidos da seguinte forma: 



1. 



A AssodacSo deveri assegurar a planificafao e realiza?ao de acgoes de 
fot^S^tonal dos trabalhadores efectivos a dlstintos niye.s. visando a 
LTSaS e^adtafio tecnic^profissional para que de fornia efoente 
poss^rS^spoX Ss exigenoias do processo produfvo e da .novagao 



tecnologica; 



o Pmafama de Foitnacao Profissional devera ser aprovado peto Conselho de 
MsSTe LrtempffrS vSrios tlpos de acgoes de fomia9ao ou treinamento^ 
^!^m^ Q^iiSmento "on job", cursos de fontiafio ou supera9ao em 
SteSmertST^nS^o no pais ou no esirangeito O referido wama 
deveSTieveV o tipo e nOmero de beneficiSrios. os lipos de acgoes de 
SigiSt^nto e seus mspecllvos custos. bem como o cronograma 



estabeleddo; 



3 A Assodacao deveri substituir gradualmente a fonpa de t^balho expatnada pwr 
an^SqualfflSdos e compJentes. de acordo aos requisitos das actividades 
em SSam ou das fun^es que desempenham promovendo ac^oes de 
fo^TiSTcaJacitagao tecnico-profissional que se acharem pertinentes. 

4 A substtuteio do pessoal expatriado pelo nacional tera lugar a luz dos cnterios 
'• fnt^^Sente'^ceites sobre o Siste"^/« ^f^J^P^^^'^""'^' ' '""^ 

incidgndas negativas nos niveis de produtwidade do Projecto, 

5 De acordo com as necessidades concretas e os requisitos inerentes ao exerdcio 
^<f^SriSfano6es no Projecto, a Associa?§o deveri seleccionar e empregar 
Sl^qSiS angoIaZ nio somentrnas suas operagoes geologico- 
mineitas, mas tamb6m em cargos de gestao; 

6 A Assodacao deverS dar preferenda ao recrutamento de ^abalhadores da 
In^^S^ possuam a qualificagSo profissional requenda e/ou d^queles que 
Isidamna vizinhanga das 6reas das opera?oes mmeiras do Projecto. 

7 A Assodacao deverA eJaborar e aplicar urn sistema juslo e pa^f*^ de 
rernun^S°aonde o tiabalhador angolano seja remunerado. de .gual fomia 
que exp^ado relativamente ao exercido de funfoes iguais; 

8 A Assodacio devera aplicar urn sistema justo de seguros para os trabalhadores 
angoten^^do em conta as capacidades financeiras do Projecto e a 
legislapko aplicSvel no Pals. 



.J 
\ 
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ANEXO D 

PRINCIPIOS GERAIS SOBRE PROTECQAO 
DOAMBIENTE 
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PRINCIPIOS GERAIS SOBRE A RECUPERAQAO 
OU REPOSIQAO DO MEIO AMBIENTE 

A Associafio adoptard os principios gerais sobre a defesa, recuperaQio ou reposigao 
do melo ambiente que sSodefmidos da seguinte forma: 

1 . A Assodafio definira e implementara a sua politica de defesa do Ambiente de 
aoortio com a Lei de Base do Ambiente (Lei n'.S/BS, de 19 de Junho) e demais 
orientafSes estabelecidas no sector mlneiro sobre o assunto; 

2. Com vista a observar as disposigoes legais e superiomiente estabelecidas sobre 
a defesa do Ambiente, os Estudos de \flabilidade Tecnica e Econdmica 
"E.V.T.E" elaborados, devem ser compiementados com o Estudo do Impacto 
Ambiental do Prpjerto; 

3. A Assodaflio colocar-se-^ a disposifSo das entidades competentes para a 
fiscalizagSo relativa a implementapao da legislafao em vigor e demais 
orienta?5es estabelecidas no sector mineiro sobre o assunto; 

4. A Assodafio devera assegurar o planeamento das actividades geologico- 
mineiras e de explorafao de tal modo que se tenha em considerapio os efeitos 
destas actividades no eoossistema, o impacto ambiental tento do ponto de vista 
imediato, quanto a longo prazo; 

5. EJe enbe os efeitos da actividade mineira, a Associagao devera prestar especial 
atengrao: 

a) A remogao do esteril devera ser encaminhada para locals apropriados, 
permitlndo que apos a explotapio de cada zona mineira se possa refazer 
a camada de vegetapao anterlormente existente naquelas areas; 

b) Os rejetedos provenientes das lavarias deverio ser colocados em 6reas 
previamente exploradas; Todavia, o rejeitado das lavarias de melo denso 
poderSo ser usados na constru9io e/ ou manutenjao de estnadas, 
reduzindo os custos de produgao neste ambito, bem como ev'rtando a 
deposigao e manuten?ao de enormes volumes de rejeitados o que pode 
afectar a redes de drenagem natural em determinada area; 

c) Os desvios de rios, bem como o corte de arvores deverao ser 
executados de maneira a nio obstruir a drenagem natural, evitar os 
fendmenos de erosio pluvial, bem como a reposipio das especles 
vegetais (rearboriza^ao); 

6. Relativamente a restaura^ao do melo ambiente degradado, a Assodagao deverS 
desenvolver varias ac^oes, entre as quais destacam-se as seguintes: 

a) arboiiza^So das areas degradadas; 

b) devolupSo dos trocos dos rios nos leitos originais; 

c) restaurajao dos solos ferteis; 

d) modelar a arquitectura palsagistica; 



\' 
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e) destnji9ao das antigas infra-estnituras de apoio caso as mesmas nao 
possuam aplicabilidade noutras actividades; 

f) remogio de todos equipamentos e engenhos avariados na area do 
projecto, etc. 

7. A depostfao.de lixos domesiicos e industrials devera serfelta em conformidade 
com as pralicas intemadonalmente aceites, isto e, introduzlndo procedimentos 
para o controlo, tratamento e deposigao de todo tipo de lixos existentes {slstema 
selectivo de colecta de lixos, alenros, etc.); 

S. O processo de restauragio do meio ambiente degradado devera ser 
programado, oonogramados e orgamentado; 

9. A Associa?§o colocar-se-a a dispostfao das entidades competentes do Estado, 
bem como das equipas especializadas da ENDIAMA para o devldo controlo e 
fiscaUzagao, com vista a se avallar o grau de cumprimento da legislafio em 
vigor e demais orientap6es estabeleddas sobre a defesa ambiental, bem como 
identificar possfveis inregulartdades ou danos ao meio ambiente, susMptiveis de 
perigar a vnda das populagoes locals e criar desequilibrio dos ecosslstemas da 
regiao. 



\ 
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ANEXOE 

PRINCIPIOS GERMS SOBRE ACQGES E 
CARACTER SOCIAL 
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PRINCIPIOS GERAIS SOBRE AS ACQOES 
DECARACTER SOCIAL 

A Associapio adoptara os principios gerals sobre as acpoes de caracter social que sao 
definidos da seguirrte forma: 

1 A Assodacio definir^ e implementara a sua politica de apoio social as 
comunldades locais das toas minelras onde opera o projecto, compartiapando, 
deste modo nos esfbr50S do Govemo, autoridades administrativas locais e 
eniidades tradidonais para o desenvolvimento sodocultural das populagoes; 

2 A Assodacio, atravis do seu 6rgio de gestSo, dever^ aprovar e implementar 
urn piograma de acfSes de car&der sodal, tendo em considerajao a 
necessidade da sua contribuigao para o desenvolvimento comunitano, as 
capaddades linanceiras do Projecto, bem como a vida real e as necessidades 
mais prementes dos trabalhadores do Projecto, seus parentes mais proximos e a 
populapao local; 



3. 



O Programa de acgoes socials devera estabelecer prioridades na actuagao da 
Assodagio, pelo que alengSo espedal, deveri ser prestada para: 

a) Criacio ou reabilitapao de empreendimentos sodais e culturais, tais 
como^ escolas, postos medicos, fonten^rios, museus, centros de iazer e 
habitacoes; 

b) ComparHdpafio nos programas de combate e/ou prevengao contra a 
poliomiettte. malaria, sida, etc. 

4 A Assodacao deveri consoBdar as suas relafoes de coiaboragio e de 
intercambio com as autoridades administrativas, as entidades tradicionais, 
agentesecon6mlcos e a populapao em geral para o bom exlto das actividades 
sodocuKurais; 

5 A Assodacao dever^ em conjunto com as autoridades locais e os benefidarios 
do apoio social, criar mecanismos de controle e de preservagao dos 
empreendimentos constoiidos ou reabllltados, de tal modo que tenha lugare se 
consoride o Impacto social desejado; 

6. Os custos e despesas reladonados com as acfoes de caracter sodal deverao 
ser considerados para todos efeltos como custos da Associapao e serem 
tratados de acordo ao eslipulado no presente Contrato (Acordo). Por 
conseguinte, o Programa de acgSes sodais devera ser orpamentado e 
cronogramado; 

7. A AssodagSo devera colocar-se a disposipio das entidades competentes do 
Estado e da ENDIAMA, para efeitos de fiscallzagao das ac96es, 
fundamentalmente, obras de impacto sodal nas zonas minelras. 
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